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Comércio a retalho de computadores, unidades periféricas
e programas informaticos, em estabelecimentos
especializados;

Coméreio a retalho de vestudrio, calgado e artigos de couro, em
estabelecimentos especializados;

Estabelecimentos de bebidas;
Reparagio de computadores e de equipamento periférico;
Reparagao de equipamento de comunicagio, importagio/
exportagio de veiculos automdveis, alto-falante, radio,
colunas, amplificadores, televisores, pecas e acessérios
auto, tintas, madeiras, cola, material de construgio,
méquinas e aparelho mecanico e suas partes.
Esta conforme o original.
Conservatéria dos Registos Predial, Comercial e Automével, aos 20

de Marco de 2012. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira
Ramos.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
de Segunda Classe da Boa Vista

Extracto Publica¢io de Sociedade n® 113/2012:

A CONSERVADORAII\]OTARIA: DENISIA ALMEIDA
DO ROSARIO DA GRACA

EXTRACTO
Certifico, para efeitos de publicagéo, nos termos do disposto na alinea
b) do n° 1 do artigo 9° da Lei n® 26/VI/2003, de 21 de Julho, que foi
constituida uma associa¢iio sem fins lucrativos denominada “ASSO-
CIACAO CURRAL VELHO NOS RIQUEZA”, com sede na freguesia
de Sdo Jodo Baptista, Ilha da Boa Vista, de duracéio indeterminada,
com o patriménio inicial de dez mil escudos, cujo seu objecto social é:

“A divulgac¢ao da cultura cabo-verdiana, realizacio de actividades
socio-culturais, desportivas, entretenimentos e afins®,

Direcgéo:

Presidente - Abel Maria Lima

Vice-presidente - Ermitério Candido Moreira Lima

Secretdrio - Broulion Livramento Marques

Tesoureiro - Paulo Anténio Moreira Lima

Vogal - Michel Marques Ramos

Vogal suplente - Celso de Jesus Moreira Lima
Assembleia Geral:

Presidente - Maria José Santos Brito Fortes

1° Vogal - Constantina Ferrer Marques Ramos

2° Vogal - Eloisa Lima Melo
Conselho Fiscal:

Presidente - Romilda Tavares Ferrer

1° Vogal - Jodo Tavres Ferrer

2° Vogal - Antdo do Mar Moreira Lima
Conservatdria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda

Classe da Boa Vista, aos 14 de Dezembro de 2011. — A Conservador/
Notdria, Denisia Almeida do Rosario da Graga.
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CAMARA DE COMERCIO _
DE BARLAVENTO/AGREMIACAO
EMPRESARIAL

ESTATUTOS
Capitulo [
Denominagéo, objecto, fins e sede social
Artigo 1°
{Denominagdo, objecto e fins)

1. A Camara de Comércio de Barlavento/Agremiacao Empresarial
(adiante CCB/AE) é uma pessoa colectiva de direito privado e de utili-
dade publica, cujos fins essenciais sdo a promogao do desenvolvimento
das actividades econémicas compreendidas nos sectores do Coméreio,
Indistria, Agricultura e Servigos da Regido de Barlavento, a dina-
mizag¢do do associativismo empresarial, e a defesa dos interesses dos
agentes econdmicos da Regido.

2. Sao objectivos da CCB/AE, entre outros que se integram nos fins
enunciados no nimero anterior:

a) Prosseguir os interesses dos associados e demais agentes
econdmicos, designadamente junto dos diversos
organismos publicos e privados;

b) Contribuir para o crescimento e desenvolvimento dos
negocios,;

¢) Fomentar a criagdo de emprego;

d) Promover a qualifica¢io dos recursos humanos dos associados,
directamente ou através de parcerias ou participagdes
em entidades de ensino profissional;

e) Intervir nos processos legislativos, em geral, e defender a
posigdo dos associados no Ambito de questdes relevantes,
designadamente de natureza laboral;

f) Encorajar a expanséo e o desenvolvimento ordenado de todos
os segmentos da comunidade;

g) Contribuir para a estabilidade econémica global da
comunidade;

h) Encorajar e promover a competitividade das empresas.
3. A CCB/AE rege-se pelos presentes estatutos e pelas leis em vigor.
Artigo 2°
(Sede e delegacgdes)

1. A CCB/AE desenvolve a sua actividade na Regifio de Barlavento
e tem sede em Sao Vicente, podendo criar delegagtes em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro, por decisio da direcciio.

2. A sede podera ser deslocada para fora de S. Vicente mediante a
decisdo aprovada na assembleia geral por maioria de dois tercos dos
votos dos associados presentes.

CAPITULO IT
Das atribuigoes
Artigo 3°
(Atribuigdes)
A CCB/AE tem, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Contribuir para a promog¢do, expansido e facilitacio das
actividades economicas;

b) Fomentar e organizar a concertacio entre os agentes
economicos;
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¢) Representar os seus associados, junto dos poderes piiblicos,
ao nivel local, regional, nacional e internacional;

d) Apresentar propostas, prestar esclarecimentos, informar e
dar pareceres ao governo e tdemais entidades publicas
sobre guestoes, planos e medidas relacionadas com os
respectivos Ambitos sectoriais, por iniciativa propria ou
a pedido;

e) Exercer actividades de interesse piiblico que lhe forem
transferidas ou delegadas por lei, regulamento ou acto
administrativo;

f) Gerir ou participar na gestdo de estabelecimentos ou infra-
estruturas destinadas ao servigo dos agentes econémicos
ou de interesse para a economia nacional ou regional, nos
termos em que tal lhe for determinado e aceite;

2) Emitir certificados e autenticar facturas e outros documentos
necessdrios ao desenvolvimento das relagies econdmicas,
nos termos que forem definidos:

h) Intervir, sempre que lhe for solicitado, para dirimir conflitos
entre associados, entre estes e terceiros ou ainda entre
ndo associados, podendo, para o efeito, instituir centros
de arbitragem, nos termos definidos na lei e nos estatutos;

i) Promover, organizar ou comparticipar na realizagio de
congressos, conferéncias, seminarios, palestras e outras
iniciativas similares que, directa ou indirectamente,
possam contribuir para o melhor conhecimento dos
problemas nacionais e internacionais, ou para o
intercambio de ideias e experiéncias no respectivo
ambito;

j) Promover e colaborar com institui¢des competentes na
promog¢iio do coméreio externo, e nomeadamente na
realizagio de estudos e prospecgdes de novos e melhores
mercados para exportacio e importagéo;

k) Elahorar estatisticas das actividades econdémicas
compreendidas no seu Ambito e promover a necessaria
divulgacéo junto dos seus interessados;

[) Pronunciar-se sobre questes gerais de interesse para os
ramos de actividade abrangidos;

m) Favorecer, por meio de donativos, legados e contribui¢des
voluntdrias dos agentes econdémicos, a criacio e a
manutencio de estabelecimentos para o uso dos sectores
econdmicos respectivos;

n) Promover o ensino, a formagdo profissional e acgoes de
formacéo, a investigagao e o desenvolvimento, nas areas
de intervencio da CCB/AE, e cooperar com organizagdes,
estabelecimentos de ensino e outras entidades nacionais
ou estrangeiras, com vista a melhoria das actividades
dos seus Associados;

o) Filiar-se, estabelecer parcerias ou outras formas de cooperagéo
e de interesse comum de forma permanente e activa, com
outras associagdes, federagdes, unides, confederacdes
e organismos congéneres, internacionais ou nacionais,
de acordo com as necessidades de realizagdo dos seus
objectivos;

p) Promover e participar na realizacdo de feiras no pais e no
estrangeiro, de modo a estender e diversificar as relagdes
comerciais de Cabo Verde;

q) Promover acctes que ajudem a captagdo de investimentos nas
areas de actividade e de intervencao da CCB/AE;

r) Administrar bholsas de comércio e outros organismos para a
fixa¢do de prego das mercadorias, no exercicio de poderes
que lhe sejam conferidos;

s) Apoiar os seus associados através de estudos de mercado,

projectos  de  investimento, redimensionamento
empresarial, parcerias e fusdes, nomeadamente
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com recurso a um gabinete especializado, centro de
informagdes, documentagao acesséria ou de um banco de
dados actualizado;

t) Tudo o mais que for acordado em assembleia geral e permitido
por lei.

CAPITULO T11
Dos associados
Artigo 4°
(Admissao)

1. Podem ser associados da CCB/AE as pessoas singulares ou co-
lectivas, nacionais ou estrangeiras, interessadas na conecretizagéo das
atribui¢des da CCB/AE, que exercam na Regifo do Barlavento, directa
ou indirectamente, actividades econémicas, nos ramos de comércio,
industria, agricultura e servigos, incluindo as 4reas de artesanato,
construcgio civil e turismo.

2. Poderdo ser também Associados da CCB/AE quaisquer organis-
mos e instituigies que, mesmo ndo prosseguindo fins lucrativos, niio
tenham natureza politica e exer¢am a sua actividade em dominios que,
directa ou indirectamente, se prendam com a actividade dos agentes
econdmicos, ou a influenciem.

3. Podem também ser admitidos, individualmente, como associados
da CCB/AE os administradores, directores ou gerentes das sociedades
inscritas na mesma.

Artigo 5°
(Categoria de associados)
1. Os Associados podem ser de quatro categorias:
a) Ordindrios:
b) Beneméritos:
¢) Honorarios;
d) Colaboradores.

2. Sio associados ordindrios da CCB/AE todas as pessoas singulares
ou colectivas que exercam actividade comercial, industrial, agricola ou
de prestagio de servigos na drea de jurisdigido daquela, se inscrevam e
paguem a j6ia e as quotas mensais.

3. As quotas mensais serio estabelecidas pela direcgio, devendo ser
observadas, para o efeito, as seguintes regras:

a) As quotas mensais a pagar pelas pessoas singulares serdo
fixas;

b) As quotas mensais a pagar pelas pessoas colectivas poderdo
ser variaveis, em fungio de todos ou alguns dos seguintes
critérios: nimero de trabalhadores; volume de negécios;
capital social.

4, Sdo associados beneméritos as individualidades ou instituigdes,
nacionais ou estrangeiras que, por terem contribuido com donativos
para a CCB/AE, justifiquem tal distingdo, e como tal sejam declara-
dos pela Assembleia-Geral, por iniciativa prépria ou sob proposta da
direcgdo.

5. Sao associados honorarios as individualidades ou instituigoes,
nacionais ou estrangeiras, que, tendo prestado relevantes servi¢os as
actividades econémicas da area da CCB/AE ou do pais, assim sejam
considerados e declarados pela Assembleia Geral, por iniciativa prépria
ou sob proposta da direcgio.

6. Sao associados colaboradores as individualidades que, devido as
suas especiais qualificagdes, sejam convidadas ou aceites a dar a sua
colaboragio para as actividades da CCB/AE, e como tal sejam decla-
rados pela direcgdo.
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Artigo 6°
(Candidatura)

1. O candidato a associado ordindrio deve apresentar a sua candida-
tura, devendo da mesma constar ndo o6 a identifica¢io, como também
o género de actividade a que se dediea, o local onde a exerce, o volume
de negdcios, nimero de empregados e, tratando-se de pessoa colecti-
va, o respectivo capital social e 0 nome dos titulares dos respectivos
orgaos sociais.

2. A candidatura deve dar entrada na CCB/AE, através da Secreta-
ria, e posteriormente presente a direcgdo, e por este sera votada, nos
termos dos presentes estatutos.

4, Havendo rejeigio da proposta, o candidato poderd interpor recurso
para a assembleia geral, no prazo de cinco dias, a contar do conheci-
mento dessa decisdo.

5. O recurso serd decidido na primeira reunido da assembleia geral
que tiver lugar apds a sua interposigio.

Artigo 7T°
(Direitos e deveres dos associados)
1. Os associados ordinarios da CCB/AE tém direito a:
a) Tomar parte nas reunides da assembleia geral;

b) Participar activamente nas actividades dos 6rgéos sociais da
CCB/AE para que tenham sido eleitos;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da CCB/AE;

d) Apresentar listas candidatas a elei¢do de qualquer drgéo da
CCB/AE e requerer a convocacio da assembleia geral,
nos termos dos estatutos;

e) Apresentar propostas tendo em vista a melhoria e a
optimizagdo do funcionamento e das actividades da CCB/
AE;

/) Propor a anadlise e a discussdo de questdoes de natureza
econdmica e comereial, de &mbito nacional e internacional,
e de relevo para a concretizagio dos objectivos da CCB/
AE;

g) Solicitar a intervengdo da direcgio na obtengdo de
esclarecimentos e informagdes sobre gualquer assunto
de interesse para a CCB/AE;

h) Beneficiar do apoio dos servigos especializados da CCB/
AE para a resolugio de questdes do Ambito da sua
competéncia;

i) Receber tratamento privilegiado na obtengao dos servigos da
CCB/AE em relagio aos demais agentes econémicos;

J) Ter acesso a toda a informagio de natureza econdmica
disponivel na CCB/AE;

k) Utilizar as instalages da CCB/AE, as salas destinadas as
servicos especificos e og gabinetes de trabalho, mediante
as condicoes definidas pela direccéo;

1) Reclamar, perante os 6rgiaos da CCB/AE, de actos que
considere lesivos dos interesses dos Associados e da CCB/
AE;

m) Examinar os livros e demais documentagio da CCB/AE nos
periodos que, para esse efeito, sejam indicados;

n) Receber as publicagdes da CCB/AE, ou a elas ter acesso
através da Internet;

o) Receber da CCB/AE um cartio de identificagao de associado,
de modelo aprovado pela direcgio;

p) Renunciar a sua qualidade de associado;
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q) Qualquer outro estabelecido por lei, regulamento ou pelos
presentes estatutos.

2. Os direitos dos associados ordinarios adquirem-se com o paga-
mento da joia e da primeira quota.

3. Os associados beneméritos, honorarios e colaboradores tém os
direitos e regalias atribuidos aos associados ordindrios, excepto os de
votar, eleger e ser eleitos para os cargos sociais.

4. Sao deveres dos associados ordinarios:
a) Aceitar e respeitar os estatutos;
b) Acatar as deliberagdes dos érgaos da CCB/AE;

¢) Participar de forma activa e interessada na coneretizagao dos
objectivos da CCB/AE;

d) Facultar toda a informagdo requerida pela CCB/AE,
necessaria 4 prossecucdo das suas fungdes e objectivos,
desde que ndo prejudiquem a sua actividade empresarial;

e) Facilitar a elaboragdo de estatisticas e relatérios com
interesse para a CCB/AE;

[) Colahorar nas comissdes de trabalho para que tenham sido
designados;

&) Pagar a j6ia de ingresso e as quotas mensais;

k) Contribuir eficazmente para a execugdo das tarefas dos
orgaos da CCB/AE;

i) Aceitar e desempenhar com zelo os cargos, missoes, fungies e
tarefas para que sejam eleitos ou designados;

j) Comparecer as reunides da assembleia geral e as demais para
que forem convocados;

k) Os demais impostos por lei, regulamento ou pelos presentes
Estatutos.

CAPITULO IV
Regime disciplinar
Artigo 8°
(Sangdes)

1. Serio consideradas infrac¢tes disciplinares todas as violagoes dos
preceitos legais e estatutdrios vigentes, das obrigagies emergentes dos
presentes estatutos e regulamentos, bem como dos contratos ou acordos
firmados pela CCB/AE, desde que ponham em causa o bom nome e os
interesses da CCB/AE.

2. As penas disciplinares aplicaveis sdo as seguintes:
a) Advertencia escrita;
b)Multa de valor correspondente a até seis meses de quotizagdes;
¢) Suspensio até seis meses:
d) Exclusao.
3. A graduacdo e aplicac@o das sangdes previstas no nimero anterior
sdo da exclusiva competéncia da direcgdo, mediante proposta funda-
mentada do instrutor do processo.

4. O instrutor do processo é nomeado pela direcgdo, apés conheci-
mento do facto cometido pelo associado e passivel de punigao.

5. Nenhuma medida sancionatéria serd aplicada sem que o associado
conheca a acusac¢iio que lhe é imputada e lhe seja conferida oportuni-
dade de se defender.

6. Das decisoes disciplinares da direcgio cabe recurso, com efeito

suspensivo, para a assembleia geral, a apresentar no prazo de quinze
dias 1iteis a contar da respectiva notificagiaa.
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7. As deliberacgdes da assembleia geral sobre a aplicagio de sangées
serdio obrigatoriamente tomadas por escrutinio secreto.

8. O procedimento disciplinar sera objecto de regulamento préprio
a ser aprovado pela assembleia geral.

Artigo 9
(Perda ou suspensao da qualidade de associado)
1. Ficam suspensos do exercicio dos seus direitos sociais, os Associa-
dos que se encontrem em falta, por mais de trés meses, no pagamento
das suas quotas para com a CCB/AE,

2. Perdem a qualidade de associados aqueles que:

a) Tiverem faléncia declarada por senten¢a com transito em
julgado;

b) Deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses;

¢) Praticarem actos contririos aos objectivos da CCB/AE ou
susceptiveis de afectar a sua actuagio ou o seu prestigio;

d) Renunciarem voluntariamente ao direito de serem associados
e comunicarem a decisfio por escrito ao presidente da
direcgio;

e) Tendo violado regras legais, disposi¢ches estatutdrias
ou deliberagoes dos orgaos sociais, forem punidos
disciplinarmente com a pena de exclusao;

f) Deixarem de satisfazer as condigoes de admissio previstas
nestes estatutos, nomeadamente deixarem de exercer a
actividade que legitimou a sua admisséo como associado,
ou virem a exercer, em exclusivo, qualquer outra
actividade ndo abrangida pelo ohjecto da CCB/AE.

3. A suspensdo estabelecida no niimero um do presente artigo sera
comunicada pela direc¢do ao associado, fixando-se-lhe prazo para
pagar o montante em divida, ou justificar a falta de pagamento, sob
pena de excluséo.

4. A decisdo de exclusio face 4 ocorréncia das situagdes contempladas
nas alineas b), ¢) e f) do nimero dois deste artigo cabe a direcgéo, sob
parecer prévio do conselho fiscal.

Artigo 10°
(Readmissdo)

No caso de exclusd@o por falta de pagamento, 0 membro podera ser
readmitido desde que pague todas as quotas em divida, e apresente
requerimento nesse sentido a direccdo,

CAPITULO V
Orgios da CCB/AE
Secgdo [
(Disposi¢des gerais)
Artigo 11°
(Orgaos)
Sao 6rgios sociais da CCB/AE:
a) A assembleia geral;
b) A direcgéo;
) O conselho fiscal.
Artigo 12°
(Do exercicio dos cargos sociais)
1. Os cargos sociais sao exercidos por pessoas singulares e/ou pes-

soas colectivas.
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2. Os membros dos érgédos sociais ndo auferem qualquer remuneragio
pela realizacgiio do seu trabalho no Ambito da CCB/AE.

3. Nenhum associado pode integrar nem estar representado em mais
do que um orgio social da CCB/AE.

4. Quando uma pessoa colectiva seja proposta para o exercicio de
um cargo social, tal proposta serd acompanhada da identificagio do
individuo que em sua representagfio exercera o cargo.

5. Cessando, por qualquer motivo, o vinculo entre o titular do cargo
social e a pessoa colectiva por si representada, cessam as suas fungdes
no 6rgao social em causa, verificando-se vacatura no mesmo. que serd
preenchida nos termos legais e estatutdrios.

6. A assembleia geral, na sua primeira reunido apés a ocorréncia do
facto referido no niimero anterior, pode deliberar que o titular do cargo
social se mantenha em fungdes até ao término do seu mandato, desde
que solicitado pelo 6rgdo a que pertenca o referido titular.

7. Ocorrendo a situag@o prevista no nimero trés deste artigo, e
enquanto a assembleia geral se ndo realizar, o titular em causa perma-
necera provisoriamente em fung¢ées até essa reunido, sendo plenamente
vélidos todos os actos que praticar nessa qualidade, durante o referido
periodo de tempo.

8. O mandato dos titulares dos 6rgaos sociais é de quatro anos.

9. Os presidentes da mesa da assembleia geral e dos demais 6rgéos
sociais ndo podem ser eleitos, para os mesmos cargos, para mais de
dois mandatos consecutivos.

10. Os eleitos ou designados para o exercicio de qualquer cargo
social consideram-se em fungdes a partir do acto da tomada de posse
ou designacio e manter-se-do em fungoes até a tomada de posse ou
designacao dos respectivos substitutos.

Secgiio 11
(Assembleia geral)
Artigo 13°
(Constituigdo)

1. A assembleia geral é o 6rgdo maximo da CCB/AE, sendo consti-
tuido pela universalidade dos membros no pleno gozo dos seus direitos
associativos.

2. Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos associativos os
membros que, estejam inscritos hd mais de trés meses, nao se encon-
trem suspensos, e tenham pago todas as quotas vencidas,

3. Cabera a direc¢iio apresentar A mesa da assembleia geral a lista
dos membros no pleno gozo dos seus direitos.

4, Qualquer membro podera fazer-se representar nas sessies da as-
sembleia geral, de preferéncia por outro membro, mediante procuragdo
com poderes para o efeito ou carta dirigida ao presidente da mesa, ao
qual competira decidir da validade e eficdcia da mesma.

Artigo 14°
(Mesa)

1. As sessdes da assembleia-geral sdio dirigidas por uma mesa com-

posta por um presidente, um vice-presidente e um secretdrio, eleitos

por quatro anos renovaveis, de entre os associados ordindrios.

2. Nas faltas e impedimentos do presidente, o mesmo serd substi-
tuido pelo vice-presidente e, na falta deste, por um membro escolhido
pela assembleia geral.

3. Em caso de falta ou impedimento do secretario, o presidente da
mesa da assembleia geral convidara um dos seus membros presentes
para exercer essa fungfo.

Artigo 15°
(Competéncias)

1. Compete a assembleia geral:
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a) Eleger a respectiva mesa, a direcgiio e o conselho fiscal;
b) Elaborar, aprovar e alterar o seu préprio regimento;
¢) Aprovar a politica de joias e quotas, sob proposta da direcgo;

d) Aprovar os regulamentos da CCB/AE, sob proposta da
direcgdo;

) Aprovar os planos estratégicos, sob proposta da direcgdo;

/) Apreciar, modificar, aprovar ou rejeitar o plano anual de
actividades, o relatério anual, o bhalango e contas,
apresentados pela direcgio, bem como o parecer do
conselho fiscal;

£) Alterar os estatutos;

h) Aprovar a participagio da CCB/AE em projectos empresariais
e em redes de cooperacgao, sob proposta da direcgao, até
determinado valor limite, a ser definido pela assembleia
geral;

i) Autorizar a direcgio a contratar empréstimos, bem como
a praticar actos que impliquem para a CCB/AE a
constitui¢io de penhor, hipoteca ou qualquer outro énus
ou encargo de natureza real, fixando o valor limite dos
mesmos;

J) Autorizar excepcionalmente, e sempre que se justifique,
a contratagdo de empréstimos, a constituicio de
penhor, hipoteca ou qualquer outro 6nus ou encargo de
natureza real de valor superior ao limite estabelecido
na deliberagio referida na alinea anterior, mediante
deliberagio aprovada por maioria de dois tergos dos
Associados presentes;

k) Aceitar herangas ou legados;
1) Aprovar o regime de recursos das deliberagdes da direcgo;

m) Pronunciar-se e deliberar sobre quaisquer assuntos que
estejam agendados e que lhe sejam submetidos pela
direccgiio ou pelo conselho fiscal;

n) Julgar recursos das deliberages da direccdo interpostos
pelos associados;

o) Deliberar sobre a admissdo de associados honorarios e
beneméritos;

p) Dissolver a CCB/AE e estabelecer a forma de liquidagéo e o
destino a dar ao patriménio.

2. No caso de destituigio de membros da direcgio que inviabilizem
o funcionamento desta, a assembleia geral elegerd, na mesma reu-
nifio, uma comissdo administrativa para substituir provisoriamente a
direcgéio, fixando a sua competéncia e a data de eleigdo dos membros
da direcgao.

3. No caso de demissio dos membros dos 6rgéos socials estes manter-
se-Ao em exercicio e funcdes até a realizacdo de novas eleigdes,

Artigo 16°
(Convocacgao)

1. A assembleia geral retine sob convocatéria do presidente da mesa,
ordinariamente, uma vez por ano até 31 de Margo, para apreciar o ba-
lanco e contas e o parecer do conselho fiscal relativos a geréncia do ano
transacto, e para aprovar o plano anual de actividades e o orgamento
para o ano em curso.

2. A assembleia geral retine sob convocatéria do presidente da mesa,
também ordinariamente, de quatro em quatro anos, e até 31 de Margo,
para eleigio dos memhros da mesa da assembleia-geral, da direcgio
e do conselho fiscal.

3. A assembleia geral retine, extraordinariamente, a pedido da direc-
¢éo, do conselho fiscal ou de pelo menos um quinto dos seus membros.
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4. A convocagio para as assembleias gerais é [eita com a antecedéncia
minima de 15 dias, através de carta circular registada efou de e-mail
dirigido a todos os associados, do qual devera constar a hora, a data,
o local e a agenda de trabalhos, podendo ser seguido de antincio nos
drgéos de comunicagio social.

5. As reunides extraordinarias da assembleia geral poderdo ser
convocadas com a antecedéncia de cinco dias, por via electrénica ou por
qualquer outra forma expedita, com respeito pelos demais requisitos
previstos no niimero anterior.

6. A assembleia geral podera reunir-se fora da sede da CCB/AE.
Artigo 17°
(Quérum constitutivo)

1. A assembleia geral s6 se considera validamente reunida quando
estiverem presentes fisicamente ou por video-conferéncia, ou repre-
sentados mais de metade dos seus associados ordindrios no pleno gozo
dos seus direitos,

2. Se, na data e hora marcadas, nio comparecer o0 minimo de mem-
bros indicados no niimero um, a assemhleia geral considerar-se-a
convocada para nova reunido, a ter lugar uma hora depois, & mesma
hora, a qual poderd deliberar validamente com qualquer nimero de
associados presentes ou representados.

Artigo 18°
(Deliberagoes)

1. A assembleia geral delibera por maioria simples de votos dos
associados ordinarios presentes ou representados, salvo disposi¢io
diversa constante dos presentes estatutos.

2. Cada associado tem direito a um voto, independentemente de ter
sido instituido um sistema de quotas diferenciados.

3. O presidente da mesa da assembleia geral tem voto de qualidade,
em caso de empate.

Artigo 19°
(Eleigaes)

1. A mesa da assembleia-geral, a direcgiio e o conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia geral, formada pelos associados ordindrios com
mais de trés meses de inscrigéo, que a data da convocacio da assembleia
se encontrem no pleno gozo dos seus direitos.

2. A eleigdo é feita por escrutinio secreto.

3. A organizagio do processo eleitoral e o funcionamento da res-
pectiva Assembleia poderdio vir a ser objecto de Regulamento préprio.

Artigo 20°
(Actas)

1. De todas as sessdes da assembleia geral serfio lavradas actas,
as quais serdo assinadas pelo presidente e por quem o secretariar na
mesma sessio.

2. Podera ser adoptado arquivo digital em substitui¢do do livro de
actas, mediante deliberagdo da Assembleia-Geral nesse sentido.

Secgio 11T
(Direccgao)
Artigo 21°
(Constituigao)

1. A direcgio é constituida por um presidente, um vice-presidente,
trés a cinco vogais, e dois suplentes, todos eleitos pela assembleia ge-
ral, de entre os associados ordinarios da CCB/AE, para mandatos de
quatro anos, renovaveis.

2. A direcgiio organiza-se por pelouros das dreas de actividade e
intervenc¢do da CCB/AE, que serio por si definidos.
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3. As competéncias do vice-presidente sio as mesmas do presidente,
mas s6 poderio ser exercidas por aquele na auséncia ou impedimento
deste (iltimo, ou em caso de delegagio de competéncias.

4. Fardo parte da direcgdo um minimo de trés e um maximo de cinco
vogais, eleitos de entre os membros da CCB/AE, em representagéo das
ilhas da regido do Barlavento.

5. Tém ainda assento nas reunides da direcgdo, sempre que para
tal forem solicitados:

a) Os membros da mesa da assembleia-geral e do conselho fiscal;
b) O secretario-geral;

¢) Os coordenadores dos gabinetes;

d) Os delegados.

6. As vagas que ocorrerem ao longo do mandato serdo preenchidas
automaticamente pelos membros suplentes eleitos, sem prejuizo do
disposto nos niimeros seguintes,

7. A falta de quérum constitutivo resultante da demissao, falta ou
impedimento duradouro dos seus membros determina a cessacio de
funcoes da direcgo, e consequentes eleicies antecipadas para esse
drgdo, a realizar no prazo de trinta dias, se possivel.

8, No caso previsto no niimero anterior os restantes membros da
direc¢io manter-se-Ao em exercicio até a sua substituigdo, assegurando
apenas a gestdo dos assuntos correntes.

Artigo 22°
(Quorum constitutivo e quérum deliberativo)

1. O quérum exigido para o funcionamento da direc¢do é de metade
dos eleitos mais um.

2. A presenca do presidente ou do vice-presidente nas reunides da
direceiio é condigio de validade das respectivas deliberagdes.

3. A direccdo delibera por consenso ou, na sua falta, por maioria
simples de votos dos membros presentes.

4. O presidente goza de voto de qualidade em caso de empate.

5. A direcgdo retine-se, ordinariamente, duas vezes por més e, ex-
traordinariamente, a convocagio escrita do seu presidente ou a pedido
de, pelo menos, trés dos seus membros efectivos.

Artigo 23°
(Competéncias)

1. A direcgdio é o drgdo de gestdio da CCB/AE, e desempenha as suas
fungdes com vista 4 prossecu¢do dos objectivos e a realizacio dos fins
da CCB/AE.

2. A direcgiio compete, nomeadamente:
a) Gerir, organizar e dirigir os servigos da CCB/AE;

h) Executar e fazer executar as deliberagies da assembleia
geral;

¢) Elaborar planos estratégicos, e submeté-los 4 aprovagao da
assembleia geral;

d) Elaborar anualmente o plano de actividades, o orcamento e o
relatdrio anual, bem como o balango e contas, e submeté-
los & aprovagfio da assembleia geral;

e) Apreciar e aprovar os pedidos de admissdo de novos associados
ordinérios e colaboradores e propor & assembleia-geral a
admissdo de associados beneméritos e honorarios;

[) Fixar as j6ias e quotas de acordo com a politica aprovada pela
assembleia geral:

g) Representar a CCB/AE em quaisquer instituigdes publicas

ou privadas, nacionais ou internacionais, no limite das
suas competéncias;
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h) Administrar e gerir os fundos e o patrimonio da CCB/AE;

i) Decidir a participagio da CCB/AE em projectos empresariais
e em redes de cooperagdio, até ao valor limite definido em
assemblela geral, e propor a este érgio tal participagio
quando o valor limite for ultrapassado;

J) Contratar empréstimos e praticar actos que impliquem para a
CCB/AE a constituigdo de penhor, hipoteca ou qualquer
outro énus ou encargo de natureza real até aos limites
aprovados pela assembleia geral, e requerer ao mesmo
orgdo autorizagdo para ultrapassar esses limites, em
€asos excepeionais;

k) Executar e fazer cumprir as disposigdes estatutarias;
1) Constituir mandatarios nos limites da sua competéncia;

m) Patentear aos associados as informacoes e documentos
disponiveis, de interesse para a actividade econdmica;

n) Requerer a convocagdo da assembleia geral extraordinaria,
nos termos estatutariamente previstos;

o) Propor a assembleia geral os regulamentos internos da CCB/
AE;

p) Criar, organizar e dirigir gabinetes e todos os demais
servigos da CCB/AE, bem como delegagées ou quaisquer
outras formas de representagio da CCB/AE, admitir e
dispensar pessoal a titulo permanente ou eventual, e
recorrer 4 prestagdo de servigos de quaisquer pessoas
ou organizacies, cujos fins ndo sejam contrarios aos da
CCB/AE;

q) Instituir um centro de arhitragem da CCB/AE;

r) Exercer poder disciplinar nos termos destes estatutos e dos
regulamentos internos;

s) Promover a elaboracdio de um banco de dados, com base
em elementos actualizados da realidade macro e
microeconémica do pais e que possam servir para prestar
informacdoc aos seus associados, ou em alternativa
assoclar-se a organismos congéneres que utilizam o
mesmo banco de dados

t) Deliberar sobre a adesfio ou participa¢io em associagoes,
unides, federagdes, confederagoes ou outras formas
juridicas que pugnem por objectivos comuns;

u) Negociar e aprovar protocolos de cooperagdo, parceria
ou de associagdo com outras entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, bem com a decidir
a participa¢do na gestio de empresas, comissies ou
outras pessoas colectivas cujos fins se relacionem com os
ohjectivos da CCB/AE:

v) Estudar e procurar resolver as reclamacbes apresentadas
pelos associados da CCB/AE;

w) Nomear os membros permanentes e nao permanentes do
conselho empresarial, os membros da comissio executiva,

o secretario geral, os coordenadores dos gabinetes e os
delegados;

x) Velar pelo cumprimento dos deveres dos associados e pelo
respeito dos seus direitos;

v) Exercer as demais fungfes nio atribuidas a outros orgéos e
que sejam necessérias A realizacéio dos fins da CCB/AE.

2. Para além das competéncias préprias previstas no niimero ante-
rior, compete ainda a direc¢ao o exercicio das Tungoes delegadas pela
assembleia geral.

Artigo 24°

(Competéncias dos membros da direcgio)

1. Ao presidente da direcgdo compete especialmente:

E339411A-E1EF-41E5-8B65-B68556A45D1B



1504000 002733

II SERIE — N2 20

«B. 0.» DA REPUBLICA DE

CABO VERDE — 28 DE MARCO DE 2012

89

a) Superintender em toda a actividade da CCB/AE;
h) Representar a CCB/AE em todos os actos publicos;
¢) Corresponder-se com quaisquer entidades oficiais;
d) Convocar e dirigir as reunides da direcgfio;

¢) Propor a direcgio a nomeacdo do secretdrio geral e dos
delegados regionais;

f) Resolver quaisquer assuntos urgentes, dando posterior
conhecimento disso a direcgio;

2) Delegar poderes em gualquer outro membro da direcgdo ou
no secretario geral;

h) Representar a CCB/AE em juizo ou fora dele.
2. Compete ao vice-presidente substituir o presidente nas suas faltas,
ausencias e impedimentos, e coadjuva-la no exercicio das respectivas

funcées.

3. Compete aos vogais da direccio, de acordo com os pelouros dis-
tribuidos:

a) Coordenar a actividade dos respectivos pelouros:
b) Supervisionar a gestiio;

¢) Exercer as demais fungdes que lhe sejam distribuidas pela
Direcgao.

Artigo 25°
(Vinculacdao da CCB/AE)

1. Para obrigar a CCB/AE em qualquer documento sfio necessarias
as assinaturas de dois membros efectivos da direc¢io, sendo obrigato-
riamente uma do presidente ou do vice-presidente, salvo o disposto no
nimero 3 deste artigo.

2. Os actos de mero expediente serdio assinados pelo presidente, por
qualquer outro membro da direegio ou por quem tenha recebido poderes
para o efeito, nomeadamente o secretdrio geral.

3. Pode a Direcg@o delegar os poderes referidos no n® 1 deste artigo
nos titulares executivos de érgéos internos da CCB/AE, salvaguardando
aqueles que, estatutariamente, nio séo passiveis de delegagao.

Artigo 26°
(Actas)

1. As deliberagdes e o teor dos assuntos tratados nas reunides da
Direcgiio constardo de acta, lavrada em livro préprio.

2. As actas serdo validas, para todos os efeitos, desde que assinadas
pela maioria dos membros da direcgéio presentes na reunifio a que se
refiram.

Artigo 27°
(Recurso)

1. Das decisdes da direcg¢do cabe recurso escrito para a assembleia-

geral, a interpor por qualquer associado ou pelo conselho fiscal, no prazo

de dez dias a contar da data do conhecimento da deciséo recorrida.

2. A assembleia geral aprovard o regulamento contendo o regime
aplicavel aos recursos previstos no mimero anterior.

Artigo 28°
(Conselho empresarial)
O conselho empresarial da regido do Barlavento é o érgao consul-

tivo da direcgiio para a tomada de decisdes estratégicas de interesse
econfmico.
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Artigo 29°
(Composig¢io)
1. O conselho empresarial é composto por:
a) Todos os membros da direcgio;

b) Um empresdrio representante de cada sector de actividade de
relevo para a regifo do Barlavento, até um limite mdximo de 5 membros;

¢} Os anteriores presidentes da direccdo e da mesa da assembleia
geral;

d) Outros individuos com relevancia estratégica para a regiao do
Barlavento, até um limite maximo de 5 membros;

2. Para efeito de andlise e discussao de assuntos especificos, e me-
diante deliberacio da direc¢do nesse sentido, podem integrar o conselho
empresarial mesmo 6rgio:

a) Os presidentes das Camaras Municipais;
b) Empresarios;
¢) Outros operadores de entidades pablicas e privadas.
Artigo 30°
(Convocacgao)

1. O conselho empresarial reunira sempre que for convocado para o
efeito pelo presidente da direcgdo.

2. A convocacio do conselho empresarial serd feita através de e-mail
dirigido a todos os seus membros permanentes e nfio permanentes, do
qual deverd constar a hora, a data, o local e a agenda de trabalhos, com
a antecedéncia minima de 5 dias, salvo caso de manifesta urgéncia.

Artigo 31°

(Comissdo Executiva)

1. A comissdo executiva é um 6rgao dependente da direcgéo, cons-
tituido para desenvolver e concretizar as deliberagoes daquele érgao.

2. A comissao executiva é composta pelos seguintes membros:
a) Presidente da direcgfio;
b) Vice-presidente da direccio;
¢) Dois vogais da direc¢do nomeados para o efeito;
d) Secretédrio geral.

3. A comissio executiva desempenhara as suas funcdes nas diversas
dreas de trabalho ou departamentos definidos pela direccdo.

4. A presidéncia da comissdo executiva é exercida pelo presidente da
direcgao, sendo essa competéncia delegdvel em qualquer outro membro
da direcgdo com assento da comissao executiva.

Artigo 32°

(Quorum constitutivo e guérum deliberativo)

1. O quérum exigido para o funcionamento da comisgsao executiva é
de, pelo menos, dois dos seus membros.

2. A presenca de um membro da direcgdo e do secretario-geral nas
reunides da comissio executiva é condigiio de validade das respectivas

deliberacoes.

3. A comissdo executiva delibera por consenso ou, na sua falta, por
maioria simples de votos dos membros presentes.

4. O presidente da comissdo executiva goza de voto de qualidade
em caso de empate.
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3. A comissdo executiva reunira ordinariamente uma vez por més,
e extraordinariamente sempre que for convocada para esse efeito por
qualquer dos seus membros.

6. A convocagio da comissio executiva serd feita através de e-mail
dirigido a todos os seus membros, do qual devera constar a hora, a
data, o local e a agenda de trabalhos, com a antecedéncia minima de
10 dias, salvo caso de manifesta urgéncia.

Artigo 33°
(Actas)

1. As delibera¢oes e o teor dos assuntos tratados nas reunices da
Direc¢do constarao de acta, lavrada em livro préprio.

2. As actas serdo validas, para todos os efeitos, desde que assinadas
pela maioria dos membros da direc¢do presentes na reunido a gque se
refiram.

Artigo 34°
(Secretario geral)

1. O secretario geral é o érgdo de coordenagdo operacional da CCB/
AE.

2. O secretdrio geral sera nomeado pela direcgo, sob proposta do
presidente.

3. O secretario geral poderd ou nao ser membro da CCB/AE, e
exercerd a sua actividade em regime contratual, na dependéncia da
direccéo e sob a orientacéo da comissdo executiva.

4. Ao secretdrio geral compete:
a) Prosseguir activamente os fins da CCB/AE:;

b) Assegurar o cumprimento dos objectivos delineados pela
direcc¢ao e desenvolvidos pela comisséo executiva;

¢) Participar nas reunides da comissio executiva, bem como nas
da direcgao, sempre que convocado para esse efeito;

d) Gerir os assuntos correntes e de expediente ordindrio nas
dreas técnica e administrativa;

e) Coordenar as actividades dos diversos gabinetes operacionais;

f) Coordenar, por ineréncia, a actividade exercida no gahinete
internacional e no centro de arbitragem;

g) Supervisionar, orientar e disciplinar o funcionamento dos
Gabinetes, através dos respectivos coordenadores;

h) Supervisionar, orientar e disciplinar o funcionamento das
delegagoes ou quaisquer outras representagoes da CCB/
AE, através dos seus representantes locais;

t) Exercer quaisquer outras competéncias ou praticar
determinados actos que lhe sejam cometidos pela direcgéo
ou pela comissao executiva, constantes ohrigatoriamente
da acta lavrada para o efeito.

5. O secretdrio geral desenvolve a sua actividade a partir da sede
da CCB/AE.

Artigo 35°
(Gabinetes)

1. Com vista a prossecucéio e melhor realizagao dos fins e atribui-
¢oes da CCB/AE, a direcgio podera constituir e extinguir gabinetes,
designadamente de apoio a direcgéo, de apoio técnico, de concepgio e
desenvolvimento de projectos, administrativo-financeiro, formativo,
para o associativismo, participa¢do em feiras ou certames e para a
promoc¢io nacional e internacional da CCB/AE.
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2. Os gabinetes actuardo sob a responsabilidade dos respectivos co-
ordenadores, em regime contratual, sendo supervisionados, orientados
e disciplinados pelo secretario geral, de acordo com as indicagdes da
direcg¢do e da comissao executiva.

3. Aoe coordenadores de gabinete compete:
a) Assegurar o cumprimento dos objectivos estratégicos
delineados pela direcgiio e desenvolvidos pela comissio

executiva, sob orientac¢io do secretério geral;

b) Coordenar e supervisionar a actividade da respectiva equipa
técnica e administrativa;

c) Responder perante o secretdrio geral e a comissio executiva;

d) Exercer quaisquer outras competéncias ou praticar
determinados actos que lhe sejam cometidos pela direccdo
ou pela comissio executiva, constantes obrigatoriamente
da acta lavrada para o efeito.

4. A definigio das atribuigdes dos gabinetes e o desenvolvimento das
competéncias dos respectivos coordenadores poderio ser feitos através
de regulamento préprio.

Artigo 36°

(Centro de arbitragem e conciliacio)

1. Como 6rgdo auxiliar pode a CCB/AE constituir no seu seio um
centro de arbitragem.

2. A constituicdo do centro de arbitragem é da competéncia da
direcedo.

3. O centro de arbitragem funcionara no ambito do gabinete de apoio
técnico, sob a orientagio do secretdrio geral.

4, A composicao e o funcionamento do centro de arbitragem serao
objecto de regulamento a aprovar pela assembleia geral.

Artigo 37°
(Delegacdes)

1. A direcgao podera deliberar no sentido de instituir delegacdes ou
outras formas de representagio da CCB/AE nos lugares que considerar,

2. Os delegados serdo nomeados pela direcgdo, sob proposta do
presidente,

3. Os delegados exerceriio a sua actividade em regime contratual,
na dependéncia da direccdo e sob a orientagio da comiss@o executiva
e do secretario geral.

4. Aos delegados compete:

a) Garantir a proximidade com os associados;

b) Promover, desenvolver e prestar todas as actividades e
servigos levados a cabo pela CCB/AE;

¢) Promover a imagem da CCB/AE e dos associados, bem como
0 espirito associativo;

d) Responder perante o secretdrio geral e a comissio executiva;

¢) Exercer quaisquer outras competéncias ou praticar
determinados actos que lhe sejam cometidos pela direcgio
ou pela comisséio executiva, constantes obrigatoriamente
da acta lavrada para o efeito.

5. Os delegados desempenham as suas fungdes nas respectivas ilhas
para as quais foram nomeados.

6. A direcgao regulara a estrutura e o dmbito de actuagao, o seu

funcionamento, a duragio e outros aspectos relevantes das delegacdes
ou outras formas de representaciao da CCB/AE que venha a criar,
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Seccgao IV
(Conselho fiscal)
Artigo 38°
(Constituigio)

1. O conselho fiscal € constituido por um presidente, dois vogais e
dois suplentes, eleitos pela assembleia-geral, entre os membros da
CCB/AE, por mandatos quatro anos, renovaveis.

2. As vagas que ocorrerem no conselho fiscal ao longo do mandato
serdo preenchidas automaticamente pelos membros suplentes eleitos

Artigo 39°
(Competéncias)
1. Ao conselho fiscal compete especificamente:

a) Examinar e inspeccionar as contas e demais assuntos
financeiros da CCB/AE;

b) Emitir parecer sobre plano anual de actividades, o or¢amento,
o relatério anual, o balango e contas apresentadas pela
direcgdo antes da sua submissdo a assembleia-geral;

¢) Requerer a convocagio da assembleia geral extraordindria;
d) Assistir ds reunides da direc¢io sempre que for solicitado,
e tomar conhecimento das deliberacoes da direcgao,

através das respectivas actas;

¢) Emitir parecer prévio em todos os processos de exclusao de
Associados;

f) Emitir parecer sobre todos os assuntos que lhe sejam
submetidos pela direc¢do e pela assembleia geral:

g) Solicitar a direcgao balancetes, informagoes e esclarecimentos
sobre a gestdio da CCB/AE, sempre que entender
conveniente;

h) Velar pela boa execugido dos estatutos e regulamentos da
CCBI/AE, exercendo os poderes estabelecidos no artigo
seguinte;

t) O mais que lhe competir por lei, pelos presentes estatutos e
pelos regulamentos internos da CCB/AE.

2. Ao Conselho Fiscal pode, no exercicio das suas fungées, recorrer a
auditores externos ou a técnicog de contas para a andlise e apreciacdo
das contas e documentos da CCB/AE.

Artigo 40°
(Verificagao)

No exercicio das suas funcdes o conselho fiscal podera solicitar a
Direccdo todos os documentos e informacdes que julgar necessarios.

Artigo 41°
(Atribuigoes do presidente do conselho fiscal)
Compete ao presidente do conselho fiscal:
a) Convocar e presidir as reunides do conselho fiscal;
b) Rubricar e assinar o livro de actas do conselho fiscal;

¢) Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas
pelos estatutos e regulamentos da CCB/AE.

Artigo 42°
(Reunides e deliberacées)

1. O conselho fiscal retine-se, ordinariamente, de trés em trés meses
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente,
por iniciativa sua, a pedido do presidente da direcgdo ou a pedido do
presidente da mesa da assembleia geral.
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2. A direcgdo e a mesa da assembleia geral poderdo tomar parte
das reunides do conselho fiscal, a pedido deste, nao tendo, no entanto,
direito a voto.

3. O conselho fiscal delibera por maioria de votos dos seus membros,
sendo indispensdvel a presenca do presidente.

4. As deliberagoes e o teor dos assuntos tratados nas reunides do
conselho fiscal constardo de acta, lavrada em livro préoprio.

5. As actas serao validas para todos os efeitos, desde que assinadas
pela maioria dos membros do conselho fiscal presentes na reunigo a
que se refiram.

CAPITULO VI
Das financas
Artigo 43°
(Receitas e despesas)
1. As receitas da CCB/AE sao constituidas por:

a) Joias de ingresso;

b) O produto das quotas e quaisquer outras contribuicdes pagas
pelos seus associados;

¢) Receitas de prestacio de servigos, nomeadamente, honorarios
e taxas;

d) Receitas de emissio de certificados e outros documentos;
¢) Dividendos resultantes das participagdes sociais da CCB/AE.
f) Rendimentos de aplicagdo de capitais;

g) Donativos, legados, subsidios ou quaisquer outras receitas
extraordindrias;

h) As rendas, juros e rendimentos produzidos pelos seus bens
e valores;

i) Quaisquer outras receitas que legalmente e a qualquer titulo
lhe sejam consignadas, e tenham sido aprovadas pela
direcgao ou pela assembleia geral,

2. Os montantes das joias e das quotas sao fixadas, pela direc¢do,
ao abrigo da politica definida pela assembleia geral.

3. A Direccio podera definir diversos escaldes de montantes de jéias
e gquotas,

4, Constituem despesas da CCB/AE:
a) Os custos dos servigos, incluindo o pessoal e o material;

b) Os custos relativos a preservagido da propriedade mobilidria,
imobiliaria e ao aumento do patrimonio;

¢) O pagamento de tributos, rendas e contribui¢des legais;

d) Todos os custos derivados da actividade prépria da CCB/AE,
de acordo com o consagrado no presente estatutos.

5. A CCB/AE tem um orgamento para cada ano fiscal, que se inicia
a 1 de Janeiro e termina a 31 de Dezembro.

Artigo 44°
(Ano Econdémico)

O ano econémico coincide com o civil.
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CAPITULO VII
Disposi¢oes finais
Artigo 45°
(Retribuicao)
1. Os cargos socials sfo exercidos, em principio, sem direito a remu-
neragdo ou vantagem financeira ou patrimonial de qualquer espécie,
salvo nos casos em que, por razdes justificadas, a assembleia geral

delibere de outra forma.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, haverd sempre lugar
ao pagamento de despesas resultantes do exercicio dos cargos sociais.

Artigo 46°
(Dissolucéao)

1. A CCB/AE s6 poderi ser dissolvida em assembleia geral convocada
para o efeito.

2. A dissolugio da CCB/AE s6 podera ser decidida pelo voto favoravel
de, pelo menos, dois tercos dos seug membros, com 0 minimo de 60%
de associados ordindrios presentes, no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 47°

(Destino do patriménio)

A assembleia geral que deliberar sobre a dissolugdo da CCB/AE,
decidira sobre o destino a dar ao seu patrimonio.

Artigo 48°
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o regime legal
aplicavel, ou através de deliberagfio da assembleia geral.

Artigo 49°
(Transi¢do dos socios)

Todos os sécios da Associagiio Comercial Industrial e Agricola de
Barlavento e da Cimara de Comércio Industria, Agricultura e Servigos
de Barlavento, a4 data da aprovacio do presente estatuto, passam a ser
automaticamente, sécios da CCB/AE.

Mesa de assembleia geral da Cimara de Comércio de Barlavento/
Agremiacio Empresarial, no Mindelo, aos 21 de Mar;o de 2012. - O
Presidente, Manuel Monteiro,

BANCO AFRICANO DE INVESTIMENTOS
CABO VERDE, S.A. (BAICV)

Assembleia geral
Convocatoria n® 7/2012

Sob a égide e nos termos e para os efeitos do artigo 408° do Codigo
das Empresas Comerciais, sdo convocados, por solicitacio do conselho
de administragdo os accionistas da sociedade BANCO AFRICANO DE
INVESTIMENTOS CABO VERDE, S.A. (BAICV), sociedade andnima,
de direito cabo-verdiano, matriculada na Conservatoria dos Registos
Predial, Comercial e Automével da Praia sob o n® 2728/2008/03/31, com
capital social de ECV 1.522.000.000%00 (mil quinhentos e vinte e dois
milhdes de escudos cabo - verdianos), a reunirem em assembleia geral,
que se realizara no dia 13 de Abril de 2012, as 10:00 horas, na sede da
sociedade sita no edificio Santa Maria, R/C. Cha I)’ Areia, Cidade da
Praia, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Deliberar sobre o relatério de contas de 2011 e relatério do con-
selho fiscal.

1. Deliberar sobre a proposta alteracio dos estatutos, designada-
mente artigo 1° n® 1 e artigo 4° n° 1:

a) Alteragdo da denominagdo social de Banco Africano de
Investimentos Cabo Verde S.A. para Banco Angolano de
Investimentos Cabo Verde S.A.;

b) Alteragio do artigo 4° referente ao capital social, que passa
de 1.000.000.000$00 a 2.000.000.000%00 e pela supressao
da estrutura accionista.

3. Deliberar sobre alteracdo da composi¢io do conselho de admi-
nistracéo.

4. Outros assuntos.

Os accionistas poderio fazer-se representar, na reuniio da assem-
bleia geral, por pessoa a quem a lei imperativa atribua esse direito.

As representagoes previstas no paragrafo antecedente devem ser
comunicadas, por escrito, ao presidente da mesa da assembleia geral
e ofs) respectivo(s) instrumento(s) entregue(s) na sede da sociedade,
com a antecedéncia minima de 5 dias uteis sobre a data designada
para a reuniao.

Mesa da assembleia geral do Banco Africano de Investimentos Cabo
Verde S.A. na Praia, aos 16 de Marco de 2012, — O Presidente, Silvino
Manuel da Luz.
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